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SUBSIDIEREGELING SIERADEN- EN HORLOGEBRANCHE 
 
Ontvang tot maximaal 80% subsidie op scholingskosten  
 
Sinds enkele jaren kent de sieraden- en horlogebranche de mogelijkheid om via het Sociaal 
Fonds SBD subsidie aan te vragen op scholingskosten van branchegerichte opleidingen.  
 
Naast deze subsidie kan ook subsidie uit het Europees Sociaal Fonds (ESF) verkregen worden. 
Het opleidingsfonds van het Hoofdbedrijfschap Detailhandel (HBD) heeft samen met de 
Vakschool Schoonhoven en de Federatie Goud en Zilver met succes een aanvraag gedaan 
voor deze ESF-subsidie. Ondernemers kunnen de subsidie eenvoudig aanvragen, omdat het 
HBD bemiddelt en de vele administratieve vereisten die met ESF-subsidies samenhangen 
volledig uit handen neemt. Bovendien rekent het HBD voor de bemiddeling en afhandeling 
geen administratiekosten. Dit betekent dat werknemers in de juweliersbranche in aanmerking 
komen voor 40% ESF-subsidie.  
Daarnaast blijft de mogelijkheid subsidie aan te vragen bij het Sociaal Fonds. Op deze 
manier kan de totale subsidie oplopen tot maximaal 80%. Omdat er nu twee subsidiekanalen 
zijn, kunnen méér deelnemers in de juweliersbranche in aanmerking komen voor subsidie.  
 
Hoe werkt de subsidieaanvraag: 

In vijf stappen 40% van het cursusgeld terug. 

Belangrijk: kies eerst een opleiding en een opleider voordat u met de aanvraag begint. Die 
vindt u in het opleidingenoverzicht op de website van het HBD. Contoleer of de opleiding of 
cursus staat in het opleidingenoverzicht. Daarna kun u met de subsidieaanvraag beginnen.  
 
Stap 1: geef u bij het HBD op voor subsidie 
Als werkgever schrijft u via de HBD-website medewerkers en/of uzelf in voor de subsidie op 
een training of cursus.  Let op: u kunt zich bij het HBD niet aanmelden voor de cursus zelf. Dat 
doet u bij de opleider (zie stap 2).  
 
Als u voldoet aan de  algemene voorwaarden 40% kortingsregeling, dan reserveert het HBD 
de subsidie voor uw cursus. Bij aanvragen voor meerdere medewerkers hoeft u maar éénmaal 
de bedrijfsgegevens in te voeren.  
 
Stap 2: schrijf u bij een opleider in voor een cursus 
U meldt uzelf of de deelnemer(s) aan bij het opleidingsinstituut naar keuze. Vermeld hierbij 
dat het gaat om een ESF-training. Geef de volgende codes door, dan weet de opleider dat 
het gaat om een cursus met subsidie:  

• 2010ESFN286  
• 1001 ESF Sectorproject Detailhandel 2010.  

In enkele gevallen kan het zijn dat u of uw werknemer de cursus of opleiding al is gestart. Dit 
is geen probleem voor het aanvragen van de subsidie. 
  
Stap 3: betaal de factuur  
U betaalt de volledige factuur van de opleider.  
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Stap 4: stuur documenten naar het HBD 
Na afloop van de training, cursus of opleiding vraagt het HBD u binnen 4 weken een aantal 
bewijsstukken op te sturen, zoals een kopie loonstrook en de originele factuur. In de 
bevestigingsmail van het HBD staat precies om welke stukken het gaat. 
 
Stap 5: krijg uw geld terug 
Heeft het HBD uw documenten ontvangen en goedgekeurd, dan krijgt u binnen vier weken 
40% van het cursusbedrag en de kosten van lesmateriaal teruggestort.   
 
Opleidingen en cursussen die in aanmerking komen voor ESF-subsidie 

• Artikelkennis en edele metalen  

• Basiskennis Diamant  

• Edelsteenkunde - Basis, theorie en praktijk  

• Edelsteenkunde - Praktijk DGI  

• Edelsteenkunde - FEEG  

• Etaleren  

• Juwelier-ondernemer deeltijd MBO-4  

• Verkoopmedewerker Juwelier deeltijd MBO-3  

• Verkooptraining voor juweliers  

• Taxeren van juweliersartikelen van na 1952  

• Schetsen van sieraden - Basis / Gevorderden  

• Sieraden ontwerpen op de pc CAD-CAM RHINO  

• Uurwerkmaken Horloges - Basis / Gevorderden  

• Uurwerkmaken Klokken - Basis / Gevorderden  
 
 

Voorwaarden voor verstrekking van 40% korting op trainingen via ESF-subsidie 
  

1. Het opleidingfonds HBD beheert de ESF subsidies voor het Hoofdbedrijfschap Detailhandel (HBD)  
2. De beoordeling en goedkeuring van subsidieaanvragen van ondernemers is in handen van het 

opleidingsfonds HBD  
3. Ondernemers die een subsidieaanvraag indienen moeten zijn geregistreerd als 

detailhandelsonderneming bij het Hoofdbedrijfschap Detailhandel  
4. Aanvragen van de ESF subsidie kan alleen via de speciale website door het invullen van de volgende 

gegevens:  
o    Adresgegevens van het bedrijf  
o    KvK nummer van het bedrijf  
o    Loonbelastingnummer van het bedrijf  
o    Het bankrekeningnummer van het bedrijf  
o    Gegevens contactpersoon van het bedrijf  
o    Naam van de opleiding  
o    Naam van het opleidingsinstituut  
o    Start- en einddatum van de opleiding  
o    Adresgegevens van de deelnemer  
o    Geboortedatum en Burger Service Nummer (sofinummer) 
      van de deelnemer  
o    Opleidingsniveau van de deelnemer  
o    Percentage van arbeidsgeschiktheid  

5. Bij het niet of niet volledig invullen van een van de gegevens wordt de aanvraag niet in behandeling 
genomen.  

6. Voor het toekennen van de subsidie moet de ondernemer de volgende  documenten aanleveren:  
o    Originele factuur opleider  
o    Getekende werkgeversverklaring   
o    Getekende werknemersverklaring  
o    Loonstrook van de werknemer van de (laatste) maand waarin de 
      opleiding wordt gevolgd  
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o    Betalingsbewijs van de factuur van de opleider  
o    Kopie van het certificaat  
o    ROC/AOC-verklaring (alleen voor BBL opleidingen)  

7. Bij het niet of niet volledig aanleveren van documenten wordt de subsidie niet toegekend.  
8. De 40% korting via de ESF subsidie regeling geldt voor de trainingen en opleidingsinstituten zoals 

vermeld onder ‘overzicht opleidingen met 40% korting’ op www.hbd.nl.   
9. Voor alle opleidingen geldt een maximum aantal deelnemers. Wanneer het maximum aantal 

inschrijvingen is bereikt wordt de betreffende opleiding niet langer aangeboden op www.hbd.nl.  Het 
opleidingsfonds HBD is niet aansprakelijk voor het niet meer beschikbaar zijn van plaatsen voor 
opleidingen.  

10. De toekenning van de beschikbare plaatsen gaat op basis van de datum van inschrijving. Het 
opleidingsfonds HBD is niet aansprakelijk voor het niet meer beschikbaar zijn van plaatsen voor 
opleidingen.  

11. Het opleidingsfonds HBD behoudt zich het recht voor om tussentijds een categorie bedrijven, en/of 
bepaalde groepen deelnemers, zoals deelnemers met een startkwalificatie en deelnemers in de leeftijd 
van 24 tot 45 jaar uit te sluiten van deelname aan cursussen waarop de ESF-subsidie van toepassing is. 
Dit om een onevenredige verhouding tegen te gaan.  

12. Het Opleidingsfonds HBD vraagt bij het Agentschap SZW het maximale voorschot aan van 50% op het 
totaal aangevraagde subsidiebedrag. Wanneer het opleidingsfonds HBD dit subsidievoorschot volledig 
heeft uitbetaald aan ondernemers, dan betaalt het Opleidingsfonds HBD de subsidie pas uit nadat zij 
deze, na afronding van het project, van het Agentschap SZW heeft ontvangen.  

Bijgewerkt 1 februari 2010 
 

 
ESF 
Voorwaarde om voor ESF-subsidie in aanmerking te komen, is dat de deelnemer in dienst is bij 
een detailhandelsonderneming en ten hoogste MBO niveau 4 heeft bij de start van de 
opleiding.  
 
Sociaal Fonds 
Voorwaarde voor het verkrijgen van deze subsidie is dat u premie afdraagt aan het Sociaal 
Fonds via het Pensioenfonds voor de Detailhandel. 
 
Kijk voor meer informatie en de algemene voorwaarden op www.hbd.nl/esf en www.nju.nl. 
 

 

 
Het Europees Sociaal Fonds investeert in uw toekomst. 
In samenwerking met de Federatie  
 

 
 
Bij vragen:  T (070) 33 85 602  E projectbeheer@hbd.nl 

Stichting Opleidingfonds HBD, POSTBUS 90703, 2509 LS DEN HAAG 

F (070) 33 85 711 

 


